


 

1. Общие положения 

 

Настоящее Положение о совете старшеклассников Физико-математической школы-

интерната ФГАОУ ВО «Сибирский федеральный университет» (далее – Положение, ФМШ СФУ) 

разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», конвенцией о правах ребенка, приказом 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования», Положением о Физико-

математической школе-интернате ФГАОУ ВО «Сибирский федеральный университет», 

Федеральной образовательной программой среднего общего образования.  

1.1. Совет старшеклассников ФМШ СФУ (далее – Совет) – это орган самоуправления 

обучающихся ФМШ СФУ, который занимается решением школьных вопросов в соответствии с 

интересами обучающихся, а также культурой школы. Работа Совета направлена на 

формирование демократических отношений между обучающимися и педагогами, 

администрацией и защиту прав обучающихся. 

 

2. Цель, задачи, принципы работы Совета  

 

2.1. Основной целью работы Совета является создание благоприятных педагогических, 

организационных, социальных условий для самореализации, самоутверждения, саморазвития 

каждого обучающегося в процессе включения его в разнообразную содержательную 

индивидуальную и коллективную деятельность; стимулирование обучающихся к социальной 

активности и творчеству, воспитание гражданина с высокой демократической культурой.  

2.2. Задачи:  

- создание среды, обеспечивающей позитивную социализацию каждого обучающегося; 

- выявление и развитие творческого потенциала личности каждого обучающегося с учетом 

его возможностей; 

- предоставление обучающимся реальной возможности вместе с педагогами участвовать 

в управлении школой (прогнозировать, организовывать, исполнять и анализировать учебный и 

воспитательный процессы); 

- развитие навыков лидерского поведения, организаторских знаний, умений, навыков 

коллективной и руководящей деятельности; 

- развитие навыков и способов конструктивного общения со сверстниками и взрослыми. 

2.3. Принципы:  

- добровольность, равноправие всех членов самоуправления, законность и гласность;  

- неприятие социальной, классовой, национальной, идейной, религиозной вражды и 

неприязни;  

- уважение чувства собственного достоинства, интересов, мнения каждого члена 

самоуправления;  

- коллегиальность принятия решений; 

- взаимная и личная ответственность за выполнение принятых решений; 

- свобода дискуссий, гласность работы самоуправления;  

- уважение мнений меньшинства и большинства.  

 

3. Право обучающихся на осуществление ученического самоуправления 

 

3.1. Обучающиеся имеют равное право на осуществление самоуправления как 

непосредственно, так и через своих представителей в Совете.  

3.2. Члены Совета обязаны обеспечить каждому право на получение информации об их 

деятельности, возможность ознакомления с документами и материалами, непосредственно 

затрагивающими его права и свободы.  
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4.  Взаимодействие Совета и педагогического коллектива ФМШ СФУ 

 

4.1. Педагогический коллектив (директор, его заместители, классные советники, 

учителя) оказывает Совету и его членам необходимую помощь, но не подменяет их.  

4.2. Педагоги могут обращаться с просьбами или предложениями к Совету, высказывать 

свои замечания по его работе, но решения члены Совета принимают самостоятельно.  

Администрация ФМШ СФУ имеет право приостановить выполнение любого решения Совета 

сроком на одну неделю для поиска наиболее приемлемого варианта решения.  

 

5. Направления деятельности Совета  

 

5.1. Совет осуществляет деятельность по нескольким направлениям: 

- образовательное (сопровождение неуспевающих, организация образовательных 

мероприятий, организация горизонтальных форм совместной учебной деятельности); 

- культурно-творческое (подготовка и проведение различных мероприятий: праздников, 

интеллектуальных игр, концертов, выставок, конкурсов и пр.); 

- спортивное (подготовка и проведение спортивных соревнований, популяризация спорта 

и здорового образа жизни в стенах школы); 

- социальное (организация волонтерских сообществ, благотворительных акций); 

- информационное (ведение социальных сетей и новостного блока сайта школы, фото- и 

видеосопровождение мероприятий, дизайн полиграфической продукции). 

 

6. Порядок формирования, структура и члены Совета  

6.1. Порядок формирования Совета:  

6.1.1. Для формирования Совета создается организационный комитет. В состав 

организационного комитета входят заместитель директора по воспитательной работе, педагог-

организатор, по 2 (два) представителя от классов.  

6.1.2. Организационный комитет: 

- определяет количество представителей в Совете от каждого класса; 

- направляет информацию о квотах в классы для организации выборов своих 

представителей в Совет; 

- организует первое заседание ученического самоуправления.  

6.1.3. На первом заседании Совет выбирает Председателя сроком на 1 год. 

6.2. Структура Совета:  

6.2.1. Совет возглавляет Председатель и имеет в своем подчинении заместителей, 

секретаря и руководителей направлений. 

6.2.2. Совет включает 5 направлений, у каждого из которых есть руководитель и 

заместитель руководителя. 

6.2.3. Члены Совета – это выбранные представители класса, которые защищают права и 

интересы своего класса.  

 

7. Права и обязанности членов Совета  

7.1. Члены Совета имеют право: 

- знакомиться с нормативными документами ФМШ СФУ и вносить к ним свои 

предложения; 

- представлять интересы обучающихся перед администрацией ФМШ СФУ, на 

педагогических советах, собраниях, посвященных решению вопросов функционирования ФМШ 

СФУ; 

- получать от администрации ФМШ СФУ информацию о плане работы ФМШ СФУ;  



- направлять в администрацию ФМШ СФУ письменные запросы, предложения и получать 

на них официальные ответы; 

- вносить предложения в план воспитательной работы; 

- проводить на территории ФМШ СФУ собрания и иные мероприятия по согласованию с 

администрацией ФМШ СФУ; 

- размещать на территории ФМШ СФУ информацию о своей деятельности в отведенных 

для этого местах и в школьных средствах информации; 

- проводить среди обучающихся опросы и анкетирования.   

7.2. Члены Совета обязаны: 

- посещать все заседания Совета; 

- порученные вопросы готовить в срок и качественно; 

- информировать общественность ФМШ СФУ о повестке обсуждаемых вопросов и о 

принятых решениях.  

 

8. Организация работы Совета  

 

8.1. Совет собирается не реже 1 раза в неделю. 

8.2. Все члены Совета имеют равные права при обсуждении и голосовании. 

8.3. Результаты собраний Совета оформляются в виде протоколов. 

8.4. План работы Совета составляется на весь учебный год на основе плана 

воспитательной работы школы. 

8.5. Анализ работы Совета представляется заместителю директора по воспитательной 

работе в конце учебного года. 

 

9. Порядок внесения изменений в Положение о Совете  

9.1. Изменения и дополнения в Положение о Совете вносятся на основании решения 

Совета или общего ученического собрания и утверждаются директором ФМШ СФУ.  

 

 

 

 

 

 


